Renforcer les droits économiques, sociaux et
humanitaires des femmes

Introduction
e Le groupe était compose de 5 femmes et 3 hommes

» La discussion a éte centrée sur les stratégies pour
surmonter les obstacles a I'application des droits des
femmes

* Des experiences ont été partagées et des exemples des
femmes qui ont réussi a assurer leurs droits — en
principe et dans la pratique — ont été échanges

* Le groupe a pris note que la Convention sur I'élimination
de toutes les formes de discrimination a I' égard des
femmes (CEDEF) et la Convention sur le travail dans la
péche de I'OIT sont deux instruments clée parmi celles
gui adressent les droits de 'homme



Stratégies pour assurer les droits des femmes

Le groupe a constaté que:

 Ily aunordre «idéal » pour assurer les droits des
femmes mais qu’il n'est pas toujours possible de le
suivre dans la pratique

* Les femmes doivent s’organiser et se mobiliser autour
des gquestions ou problemes importants — parfois une
crise peut étre le point de départ (exemple de la France)

e L’organisation peut faciliter 'obtention de
reconnaissance par le gouvernement et permettre aux
femmes d’exiger la participation aux processus
décisionnels

e La constitution legale est benéfique aux organisations

« L’organisation et la mobilisation sont des élements clé
pour permettre aux femmes de faire des demandes a
I'état et d’assurer leurs droits et libertés



Les organisations des femmes doivent avoir une
vision/mission claire et une bonne compréhension des
buts et objectifs de leurs actions de lobbying

Il faut appliquer une approche stratégiqgue dans les
efforts pour influencer les politiciens et utiliser le
processus électoral pour promouvoir les intéréts des
femmes

Les droits des femmes doivent étre envisages dans un
contexte plus large des roles qu’'ont les femmes dans
la communauté et des besoins communautaires

Les femmes ont souvent besoin de la formation et la
conscientisation en ce qui concerne leurs droits — dans
beaucoup de situations, I'analphabétisme empéche les
femmes de réaliser leurs droits (exemple du Népal) et le
renforcement des capacites est donc primordial — et les
ONGs peuvent y jouer un role important



Les groupement des femmes ont besoin d’établir des
réseaux des contacts et des alliances avec des
organisations d’autres secteurs pour partager des
expeériences et identifier des stratégies pour, par
exemple, surveiller 'application des conventions

La collecte des données sur les roles des femmes et
les types de travail qu’elles font ainsi que sur I'acces et
le contrOle des ressources, peut constituer un processus
de renforcement des capacites et de conscientisation
des femmes et les aider a exiger leurs droits (exemple
de I'Inde)

La reconnaissance légale et politique du travail et
des roles des femmes est importante mais peu de pays
ont atteint ce but (sauf la France)

Les femmes et les hommes doivent travailler ensemble
pour assurer les droits et changer les relations genre —
les hommes ont également besoin du soutien et de la
formation



e Les coutumes religieuses et traditionnelles peuvent
constituer des obstacles importants a la mise en ceuvre
efficace des promesses qu’ont eté faites au niveau
politique

o L’utilisation des meédias peut constituer une stratéegie
efficace pour attirer I'attention aux roles des femmes —
par exemple, dans le fumage de poisson

e Souvent les femmes n’'ont pas d’acces aux
infrastructures et services de base (éducation, sante...)
et ce mangue constitue un obstacle a la réclamation des
droits



